ART. 21 LEGGE 69 DEL 18/06/2009 ASSENZE E PRESENZE PERSONALE MESE DI DI AGOSTO 2011

SETTORI DIPENDENTI [GIORNI LAVORATIVI |[ASSENZA MALATTIA |ASSENZA FERIE |% ASSENZA |% PRESENZA
) B) CI) C2 D) E)

AFFARI GENERALI 4 94 2 8 10,63 89,37
TECNICO 6 126 23 41 50,79 49,21
ECONOMICO

FINANZIARIO 4 73 22 24 63,01 36,99
DEMOGRAFICO 2 46 0 13 28,26 71,74
AMMINISTRATIVO 3 60 5 26 51,66 48,34

A) unita di personale dipendente a tempo indeterminato, suddiviso per settori
B) totale giornate lavorative ottenute moltiplicando il nr. dei dipendenti di ogni settore per i giorni lavorativi del mese

C) totale giorni di assenza per tutti i dipendenti del settore per mancata presenza lavorativa ( nella colonna C1 sono compresi anche i permessi retribuiti)
D) rapporto tra il totale delle assenze ed il totale delle giornate lavorative e le astensioni obbligatorie e facoltative per maternita)
E) rapporto tra il totale delle presenze ed il totale delle giornate lavorative



