
 
 

PEG 2017/2019 

 

OBIETTIVI PER TUTTI I RESPONSABILI DI SETTORE 

 
 

1. OBIETTIVO ll libero e illimitato esercizio dell’accesso civico, come potenziato dal decreto legislativo 97/2016, 
quale diritto riconosciuto a chiunque di richiedere documenti, informazioni e dati. 

 

 

DESCRIZIONE 

 

L’obiettivo consiste nel dare attuazione agli adempimenti in materia di 
trasparenza e anticorruzione per l’esercizio dell’accesso civico  
 

 

RIFERIMENTI AL 

PIANO DELLA 

PERFORMANCE E 

ALLA RELAZIONE 

PREVISIONALE E 

PROGRAMMATICA 

linea strategica 

Linea strategica 1 – AMMINISTRARE CON TRASPARENZA ED 

EFFICIENZA 

Linea strategica 2 – LEGALITA’ E SICUREZZA 

obiettivo 

strategico 

 

Attenzione all’efficienza e alla qualità dei servizi al cittadino. 

Razionalizzazione delle procedure. 

 

 

relazione 

previsionale e 

programmatica 

Generale 

portatori di 

interesse 
Cittadini  

INDICATORE 

 Aggiornamento della sezione in Amministrazione trasparente per 
l’esercizio dell’accesso civico 

 

DA COMPILARE A 

CURA DEL 

RESPONSABILE IN 

SEDE DI 

RENDICONTAZIONE 

RISULTATO  

DIPENDENTI 

ASSEGNATI 
 

RISERVATO AL 

NUCLEO DI 

VALUTAZIONE 

GRADO DI 

RAGGIUNGIMENTO 
 

PUNTEGGIO  

 

 

IL RESPONSABILE POLITICO 

 

IL RESPONSABILE DI SETTORE 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 



 

IL RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO 

 

 

 

2. Obiettivo: revisione testi dei provvedimenti amministrativi 

 

DESCRIZIONE 

 

L’obiettivo consiste nell’aggiornamento dei testi base delle 

determinazioni dei responsabili di settore, proposta di delibera, 

ordinanze, autorizzazioni  e permessi di costruire al PTPCT e codice di 

comportamento 

RIFERIMENTI AL 

PIANO DELLA 

PERFORMANCE E 

ALLA RELAZIONE 

PREVISIONALE E 

PROGRAMMATICA 

linea strategica 

Linea strategica 1 – AMMINISTRARE CON TRASPARENZA ED 

EFFICIENZA 

Linea strategica 2 – LEGALITA’ E SICUREZZA 

obiettivo 

strategico 

 

Razionalizzazione delle procedure. 

 

 

relazione 

previsionale e 

programmatica 

Generale 

portatori di 

interesse 
Cittadini  

INDICATORE 

Preparazione testi determinazioni e proposte di delibera 

Aggiornamento ordinanze, autorizzazioni  e permessi di costruire 

Circolare ai dipendenti in materia di pubblicazione atti  

DA COMPILARE A 

CURA DEL 

RESPONSABILE IN 

SEDE DI 

RENDICONTAZIONE 

RISULTATO  

DIPENDENTI 

ASSEGNATI 
 

RISERVATO AL 

NUCLEO DI 

VALUTAZIONE 

GRADO DI 

RAGGIUNGIMENTO 
 

PUNTEGGIO  

 

 

 

IL RESPONSABILE POLITICO 

 

IL RESPONSABILE DI SETTORE 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

IL RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO 

 


