
RISORSE DESTINATE ALLA PERFORMANCE COMPLESSIVA, ORGANIZZATIVA ED INDIVIDUALE 2018 
 

 
SETTORE 

 
Cat. 

Budget 
unitario  

(Produttivi
tà/dip.) 

PUNTEGGIO 
INDIVIDUALE 

Quota 
spettante 

produttività 

Quota 
obiettivi 
ed altri 
istituti 

Detrazioni 
per malattia 

e ferie 
(economie 
di Bilancio) 

COMPENSO 
DA 

LIQUIDARE 

Amministrativo C 7,61  97,17 739,56 € 1.095,93        28,94 € 1.806,55 
B 7,61 97,17 739,56 €    765,93          == € 1.505,49 

 

Finanziario 

D 7,61 97,50 742,02 € 3.070,93  48,32  € 3.764,63 
   D 7,61 97,17 739,56 € 1.791,93           ==   € 2.531,49 
   C        7,61 97,17 739,56 € 1.871,93          9,64   € 2.601,85 
   C       7,61 97,17 739,56 € 1.487,93          ==    € 2.227,49 

 
 

Demografico 
C 7,61 97,00 738,27 € 1.065,93 == € 1.804,20 
C 7,61 97,17 739,56 € 3.454,93   19,29 € 4.175,20 

 
 

Tecnico 
 
 

D   7,61 97,50 
742,02+Mag

g.30% 
227.00 

€ 5.073,93 
 11,10 € 6.031,85 

   C 7,61 97,17 739,56 € 3.147,93          4,82   € 3.882,67 
   B        7,61 97,00 738,27 € 1.075,77        ==   € 1.814,04 
   D       7,61 97,17 739,56 €    975,93         43,42   € 1.672,07 
   C       7,61 97,17 739,56 € 1.065,93         72,37   € 1.733,12 
   B        7,61 97,17   739,56 € 2.003,74           4,82    € 2.738,48 
   B 7,61 96,83 736,88 € 1.670,85            9,62   € 2.398,11 
   B 7,61 97,00 738,27 € 2.003,74           ==   € 2.742,01 

                                                     TOTALE FONDO   €  12.058,33     € 31.623,26       € 252,34         € 43.429,25 
 


