
RISORSE DESTINATE ALLA PERFORMANCE COMPLESSIVA, ORGANIZZATIVA ED INDIVIDUALE 2016 

 

 

SETTORE 

 

Cat. 

Budget 

unitario  

(Produttivi

tà/dip.) 

PUNTEGGIO 

INDIVIDUALE 

Quota 

spettante 

produttività 

Quota 

obiettivi 

ed altri 

istituti 

Detrazioni 

per malattia 

e ferie 

(economie 

di Bilancio) 

COMPENSO 

DA 

LIQUIDARE 

Amministrativo C 9,81  96,83 949,76 € 1.155,90          == € 2.105,66 

C 9,81 96,83 949,76 € 3.020,90    €    6,41 € 3.964,25 

 

Finanziario 

D 9,81 97 949,76 € 3.251,57 ==   € 4.201,33 

   C 9,81 96,83 949,76  €1.665,90          ==    € 2.615,66 

   C        9,81 96,83 949,76  €1.665,90     €   20,92    € 2.594,74 

   D       9,81 96,83 949,76  €1.365,90          ==     € 2.315,66 

 
 

Demografico 
C 9,81 96,67 733,63 € 1.013,11 == € 1.746,74 

 

Tecnico 

 

 

D   9,81 97,17 949,76 € 5.253,23 €  29,99 € 6.202,99 

   C 9,81 96,83 867,57  €3.197,47         ==   € 4.035,05 

   B        9,81 96,67 949,76  €   949,49     €  28,81   € 1.870,44 

   D       9,81 96,83 910,19 € 1.121,28         ==   € 2.031,47 

   C       9,81 96,83 940,63 € 1.238,88         ==   € 2.179,51 

   B        9,81 96   949,76 € 1.511,76      €   66,57    € 2.394,95 

   B 9,81 96,50 949,76 € 1.516,97      €   66,57    € 2.400,16 

   B 9,81 96,50 949,76 € 1.522,05      €   34,87    € 2.436,94 

                    
                                                     TOTALE FONDO   €  13.899,38     € 29.450,31       € 254,12         € 43.095,55     
 
 
 


