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Tabella 15 - Fondo unico per le risorse decentrate

s € g MACROCATEGORIA: PERSONALE ZOZ DIRIGENTE

e e DESCRIZIONE = CODICE IMPORTI ¢ DESCRIZIONE coDIC IMPORTI
_N_woqmm :mmm aventi carattere di certezza e stabilita ) - Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to L
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C.2 OOZ_. om o 3 F556 + 91.244,05 INDENNITA"DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO UO7A | + 8.998,68
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART.32 CC.1-2 C.7) F61G | + 0,00 PROGRESSIONI ORIZZONTALI U255 + 32.521,87
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART.4 CC.1,4,5 PARTE FISSA) F62G | + 0,00 POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893 + 0,00
INCREMENTI OOZ_. 06-09 (ART.8 CC.2,5,6,7 PARTE FISSA). . F63G | + 2.738,60 INDENNITA_DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA UOBA |.+ 0,00
RID::HONBQ PER PROGR. STORICHE (DICH. CONG. 14 CCNL:02: 05) = | Feac | + 0,00 _Zomz._,m__._.u,,.w._dmzp RISCHIO, DISAGIO ECC. U257 i 0,00
INCRDOT:ORG/RIORG STAB SERV (ART15 C5 PARTE FISSA'CCNL=98:0 ) F918 + 0,00 PRODUTTINATA APERFORMANCE COLLETTIVA “U09A-| + 0,00
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C.2 CCNL 00-01) F919 + 0,00 PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A | + 0,00
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F998 * 0,00 ALTRI'ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI U998 + 0,00
DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F997 - 0,00 Totale Destinazioni non contrattate dal CI di rif.to = 41.520,55
Totale Risorse fisse = 93.982,65 Destinazioni contrattate specificamente dal CI di rif.to
Risorse variabili PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR. us15 | + 3.000,00
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART.92 CC.5-6 D.LGS.163/06) F930 + 10.000,00 POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR. U885 + 0,00
SPONSORIZZAZIONI (ART.43 L.449/97) F959 + 0,00 INDENNITA DI RESPONSAB. / PROFESSIONALITA - CONTR. UT1A | + 16.800,00
REC. EV. ICI (ART.3 C.57 L.662/96, ART.59 C.1 L. P D.LGS. 446/97) F928 + 0,00 INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR. U254 | + 2.645,00
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (ART.15 C.1 L. K CCNL 98-01) (**) F929 + 0,00 PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR. U252 | + 29.426,46
RISPARMI DA STRAORDINARIO (ART.15 C.1 L. M CCNL 98-01) F926 + 605,04 PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR. U253 + 0,00
INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01) F931 + 0,00 ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI - CONTR. | U995 | + 14.500,00
NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART.15 C.5 - P. VARIAB. CCNL 98-01) F925 + 0,00 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to = 66.371,46
INTEGRAZIONE 1,2% (ART.15 C.2 CCNL 98-01) F932 + 0,00 (eventuali) Destinazioni ancora da regolare
MESSI NOTIFICATORI (ART.54 CCNL 14.9.00) F933 + 0,00 RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U994 | + 0,00
ALTRE RISORSE VARIABILI F995 + _ 3.304,32 ACCANT.ART.32 C.7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) U262 + 0,00
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 + /F\ 0,00 Totale Destinazioni ancora da regolare = 0,00
DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE VARIABILE F993 - 0,00
Totale Risorse variabili = 13.909,36
TOTALE 107.892,01 TOTALE _ 107.892,01

*) tutti gli importi vanno indicati in EURO e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro
**) Escluse le poste connesse a sponsorizzazioni, recupero evasione ICI e quelle relative a quote per la progettazione, identificate in voci separate.




