Esente da bollo ai sensi della L. 23.08.1988, n. 370

	Al COMUNE 
DI BOTTANUCO
Ufficio Personale
	Piazza S. Vittore, 1
BOTTANUCO -(BG)


Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________________
nato/a a _________________________________prov (____) il _______________
residente a ______________________________________________________ CAP _____________
in Via/Piazza __________________________________________________________ n. _________
n. telefonico___________________________________codicefiscale___________________ _______
e-mail: ___________________________________________________________________________
P.E.C.: ___________________________________________________________________________

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D.Lgs 165/2001, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – CATEGORIA C- A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PRESSO L’AREA TECNICA. 

A tal fine, ai sensi del D.P.R. n.445 del 28.12.2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

a) di essere dipendente a tempo indeterminato della seguente Amministrazione Pubblica
_________________________________________________________________________________
Dal (indicare la data di assunzione presso l’Ente di provenienza) _____________________________
b) di rivestire la seguente posizione giuridica ed economica: categoria_________posizione economica______________________ ed il seguente profilo professionale___________________ 
c) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ______________________________________________________________________________
conseguito presso ______________________________________________________________  
in data _____________________________ con votazione _________/_________;
d) di avere/non avere maturato esperienza pregressa presso l’area tecnica (in caso affermativo, indicare il periodo dal________________al_________________ con mansione di___________
e) di prestare attualmente la propria attività lavorativa presso il Seguente Servizio/Ufficio (indicare il servizio di appartenenza alla data di presentazione della domanda specificando la posizione di lavoro ricoperta e sinteticamente le mansioni svolte)::
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

f) di non avere riportato condanne penali o avere procedimenti penali pendenti;
g) di non avere procedimenti disciplinari in corso e di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del bando;
h) di essere fisicamente idoneo, senza prescrizioni e limitazioni, allo svolgimento della mansione, certificato dal medico competente del proprio ente nell’ultima verifica periodica effettuata;
i) di accettare, senza riserva, tutte le condizioni previste nel presente bando;
j) di essere informato/a che i dati personali oggetto delle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione verranno trattati dal Comune di Bottanuco al solo scopo di permettere l’espletamento della procedura selettiva, l’adozione di ogni provvedimento annesso e/o conseguente e la gestione del rapporto di lavoro che, eventualmente, si instaurerà, nel rispetto del Regolamento 679/2016/UE e del Decreto Legislativo 101 del 10 agosto 2018.
k) Di essere a conoscenza che il Comune di Bottanuco potrà effettuare dei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni (compreso curriculum) ai sensi dell’art. 71, comma 1, del D.P.R. n. 445/2000.
l) Di essere in possesso della patente B.


Il sottoscritto dichiara di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.

 

__________________________________, lì _________________



___________________________________(*)



ALLEGATI OBBLIGATORI:
· Curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto;
· Fotocopia di un Documento d’identità, in corso di validità


(*) Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/00 non è richiesta l’autenticazione della firma. La mancata apposizione della firma per esteso è causa di esclusione dalla procedura di mobilità.
