
RISORSE DESTINATE ALLA PERFORMANCE COMPLESSIVA, ORGANIZZATIVA ED INDIVIDUALE 2023 

 

SETTORE 

 

Cat. 

Budget 

unitario 

(Produttivi

tà/dip.) 

PUNTEGGIO 

INDIVIDUALE 

Quota 

spettante 

produttività 

Quota 

obiettivi 

ed altri 

istituti 

Detrazioni 

per malattia 

e ferie 

(economie 

di Bilancio) 

COMPENSO 

DA 

LIQUIDARE 

WELFARE 

INTEGRATIVO 

Amministrativo  C 6,16  99,66 613,90+30% 

191,19 

€ 2.122,40        12,68 € 2.914,81 252,00 

 C 6,16 99,50 612,92 € 2.434,40         21,14  € 3.026,18 252,00 

 

Finanziario 

D 6,16 99,67 
613,96+30% 

191,19 
€ 3.600,40   € 4.405,55 

252,00 

   D 6,16 99,50 612,92 € 3.257,40              € 3.870,32        252,00 

   C        6,16 99,50 612,92 € 2.914,40         16,91    € 3.510,41        175,00 

   C       6,16 99,50 612,92 € 1.914,40            € 2.527,32        161,00 

    B 6,16 98,83 608,80 € 1.641,40         38,05   € 2.212,15        133,00 

 
 

Demografico 

C 6,16 99,50 612,92 € 2.134,40     16,91 € 2.730,41 252,00 

C 6,16 99,17 611,34 € 2.134,40       88,80    € 2.656,94 196,00 

 

Polizia Locale 

 

C 6,16 98,34 605,77  € 3.919,40    16,91 € 4.508,26 252,00 

C 6,16 99,25 
611,38+30% 

191,19 
€ 3.802,40    € 4.604,97 

161,00 

 
 

Tecnico 

   D       6,16 99,17 610,88 € 1.409,40          € 2.020,28         252,00 

   C       6,16 99,67 613,96+30% 

191,19 

€ 3.379,40           € 4.184,55         252,00 

   B        6,16 99,33   611,87 € 2.357,40        € 2.969,27         252,00 

   B 6,16 99,17 611,34 € 2.357,40        € 2.968,74         252,00 

   B 6,16 99,17 611,34 € 1.973,40          € 2.584,74         126,00 

Solo 2 mesi    C 6,16 96,00 98,56       ==   €       98,56            21,00 

                                                   TOTALE FONDO   € 10.652,46     € 41.352,40    €   211,40          € 51.793,46        3.493,00 


